NEMOCNICA
'l" POPRAD

Stratégia podpory dojéenia v Nemocnici Poprad, a. s.

1. Uvod

Dojcenie je najprirodzenejsi spdsob vyzivy novorodencov. Pre dieta predstavuje materské
mlieko nenahraditel'ny zdroj potravy. Jeho jedineéné zlozenie je dolezité nielen pre fyzicky, ale aj pre
zdravy psychicky vyvoj. Kvalita materského mlieka zavisi od viacerych faktorov, ako su fyziol6gia
matky, stravovacie navyky, zodpovednost’ pri manipulacii s mlieckom a spésobe uchovéavania mlieka do
jeho pouzitia, ako aj od kvality zivotného prostredia. Svetova zdravotnicka organizacia (WHO) a
UNICEEF odporucaji exkluzivne dojcenie do 6 mesiacov veku dietat’a s pokracovanim do dvoch rokov
a viac. Vedecké vyskumy dokazujl, Ze doj¢enie ma pozitivne ucinky na zdravie matky aj dietata,
vratane zniZenia rizika infekcii, alergii, obezity a chronickych ochoreni. Preto je nevyhnutné, aby
Nemocnica Poprad, a. s., zabezpecila vhodné podmienky pre dojcenie a poskytovala matkam potrebna

podporu pocas tehotenstva a po porode.

Tato stratégia poskytuje rdmec na implementaciu efektivnych opatreni v nemocni¢nom
prostredi s cielom zabezpecit’ vysoku mieru dojcenia a vytvorit’ podporujuce prostredie pre matky a

deti.

2. Ciele

e Podporit’ doj¢enie v Nemocnici Poprad, a. s., ako zaklad starostlivosti o novorodenca
prostrednictvom implementécie odporaéani Standardného postupu MZSR na vykon prevencie:
Starostlivost’ o matku a novorodenca podla zasad Baby-friendly Hospital Initiative (BFHI) —
podpory vzt'ahovej vizby a laktéacie, ¢islo SP 031R2 s u¢innostou od 1.1.2020, ktory vydalo
Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky podl'a § 45 ods. 1 pism. ¢) zdkona 576/2004
Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach stvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a
o zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich predpisov. Dalej: SP BFHL

e Zavedenie systematického vzdelavania zdravotnickeho personalu v oblasti dojcenia.

e Zabezpecit podmienky pre doj¢enie v Nemocnici Poprad, a. s.



e Zvysit informovanost’, vzdelavanie matiek a podporovat’ dlhodobé dojcenie v komunite.

o Poskytovat odborni a nepretrzitd podporu matkdm v oblasti dojéenia od prenatalnej
starostlivosti a aj po prepusteni z nemocnice do doméaceho prostredia.

e Zaviest a udrzat’ iniciativu ,Baby-Friendly Hospital Initiative“ (BFHI) v sulade s
odport¢aniami SP BFHI.

e Eliminovat marketingové praktiky propagujuce nahrady materského mlieka.

e Poskytovat’ individudlnu podporu pre matky s komplikdciami pocas dojCenia a pre matky

kriticky chorych novorodencov a matky pred¢asne narodenych deti.

3. Ciel’ova skupina

e Techotné Zeny, ktoré prichddzaju do Nemocnice Poprad, a. s., na predpbérodnu pripravu a na
porod.

e Matky novorodencov hospitalizované na novorodeneckom oddeleni a JRSN Nemocnice
Poprad, a. s.

e Zdravotnicki pracovnici gynekologicko-pérodnickeho oddelenia, novorodeneckého oddelenia

a JRSN vratane lekarov, porodnych asistentiek, laktaénych poradkyn a sestier.

4. Opatrenia na podporu dojcenia v Nemocnici Poprad, a. s.
4.1 Skolenie a vzdelavanie zdravotnickeho personalu

e Pravidelné skolenia pre zdravotnikov o vyzname dojCenia, spravnych technikach prisatia a
rieSeni moznych problémov pri dojceni. Organizovanie seminarov a workshopov o najnovsich
poznatkoch v oblasti dojcenia.

e Vytvorenie internych postupov na podporu dojéenia a ich zavedenie do nemocniénej praxe.

4.2 Podpora kontaktu koza na kozu

e Zabezpecenie okamzitého a neprerusené¢ho kontaktu koza na kozu medzi matkou a dietatom
bezprostredne po pdérode podl'a klinického stavu novorodenca a matky.
o UmoZnenie minimalne 60 minutového kontaktu koza na kozu, aby sa podporilo prvé dojcenie

— podr'a klinického stavu novorodenca a matky.



Skolenie personalu, aby vedel spravne asistovat’ matkdm pri prvom dojéeni a spravnom prisati
dietat’a.

Zabezpecenie polohovatelnych nemocni¢nych kresiel pre matky kriticky chorych
novorodencov a pred¢asne narodenych novorodencov na JRSN ku bezpeénému klokankovaniu

a re-bondingu.

4.3 Podpora exkluzivneho dojcenia

Informovanie bududcej matky o vyhodach dojéenia a prinosoch materského mlieka. Vysvetlenie
matke, ze doj¢eny novorodenec by nemal byt dokrmovany umelou vyZzivou, pokial’ na to nie
je lekérska indikacia.

Podpora matky V jej rozhodnuti doj¢it’.

Ak je pre novorodencov narodenych v termine lekarsky indikovana vyziva odstrickanym
materskym mliekom alebo inou vyZivou, pocas pobytu v nemocnici sa mozu pouZit' aj iné
sposoby kfmenia, ako napr. pohdarikom, lyZicou alebo dojc¢enskou flasou a cumlom.
Respektovat’ vol'u matky o0 preferovanom spdsobe kifmenia dietata. Preferovany spdsob
kfmenia je zaznamenany v zdravotnej dokumentécii diet’at’a.

Pri nadprodukcii materského mlieka, oslovenie matky o sthlas s darovanim MM.

Pri darkyniach mlieka postupovat’ v slade s platnou legislativou o bankach zenského mlieka.
Informovanie rodi¢ov o moznych rizikdch pouzivania flias, klobucikov alebo cumlikov pre
pokracovanie v dojceni.

Individualna podpora pre matky, ktoré¢ maji tazkosti s dojcenim.

Zabezpecenie profesionalnych nemocni¢nych odsavaciek materského mlieka pre matky
kriticky chorych novorodencov a matky pred¢asne narodenych novorodencov na oddelenie
JRSN.

Naucit’ matky rozpoznat’ a reagovat’ na signaly svojho diet'at’a, pokial’ ide o znaky hladu, pocit
blizkosti a pohodlie u novorodenca, aby poznali moznosti, ktorymi mdzu reagovat’ na tieto
signaly.

Viest’ matky ku doj¢eniu novorodencov na poziadanie v rdmci starostlivosti o diet’a.

Naucit matky polohy pri dojceni.

Naudit’ matky znaky spravneho prisatia na prsnik a pitia novorodenca z prsnika.

Naucit’ matky zachovat’ laktaciu pri odluceni od dietat’a.

Ukéazat’ matkam spbsoby odstriekavania MM.



4.4 Odborné laktacné poradenstvo

Lakta¢na konzultantka realizuje edukaciu, demonstruje spravne techniky dojéenia a nasledne
hodnoti vedomosti a zru¢nosti matky, spolupracuje so sestrami pracujiicimi v zmenach. Monitoruje
a posudzuje proces dojcenia u jednotlivych mamiciek, individudlnym spdsobom im pomdaha lahsie
vyjadrit’ spokojnost’, pohodu, pripadne ich tizkost’, bolest alebo nepohodu. Vytvara podporné prostredie

a povzbudzuje matky, aby si verili a citili sa pri doj¢eni komfortne.

Cinnost lakta¢nej konzultantky pozostava z:

o teoretickej a praktickej edukéacie matiek vramci zabezpelenia prirodzenej vyzivy pre
novorodencov,

e monitorovania teoretickych vedomosti a praktickych zruénosti v oblasti doj¢enia
u novoprijatych matiek na popérodnom oddeleni,

e zdokumentovania zistenych skuto¢nosti a problémov,

e zostavenia sesterskej diagndzy a planovania sesterskych intervencii,

e priebeznej realizacie planu oSetrovatel’ského procesu,

e Uzkej spolupréce so sestrami v procese dojéenia,

e pisomného zhodnotenia intervencii a samotnej problematiky dojcenia,

e planovanie alebo zddéraznenie potrebnych intervencii pre naslednu starostlivost’ celého

oSetrovatel'ského timu.

Cielom je zabezpeenie dostupnosti profesionalnych certifikovanych lakta¢nych konzultantiek
priamo v nemochnici, ktoré budu matkam pomahat’ s doj¢enim, organizovanie individualnych konzultacii
a podpornych skupin pre matky, poskytovanie pisomnych a vizualnych materidlov o technikéach

dojcenia.

4.5 Rooming-in (spolo¢ny pobyt matky a diet’at’a) po porode

e Zabezpecenie, aby matka a dieta zostali spolu 24 hodin denne, pokial nie su zdravotné dévody
na separaciu.

e Vytvorenie podmienok, ktoré podporuju matku v nepretrzitom kontakte s dietat'om.

e Poskytovanie praktickych rad matkam, ako dojéit’ aj po¢as no¢nych hodin.

e U kritickych chorych novorodencov a pred¢asne narodenych novorodencov umoznit’ rodi¢om
kontakt s dietatom spdsobom podl'a klinického stavu dietata a odportacani lekara: kontakt
v inkubatore, bezpe¢né klokankovanie na profesionalnom nemocni¢nom kresle, nenutritivne

satie na prsniku pocas re-bondingu/klokankovania.



4.6 Ochrana pred marketingom nahrad materskéeho mlieka

e Dodrziavanie Medzinarodného kédexu WHO o marketingu nahrad materského mlieka.

e Dodrziavanie Kodexu zo strany Nemocnice Poprad, a. s., vratane obstaravania nahrad
materského mlieka. Neprijimanie podpory alebo darov od vyrobcov alebo distribdtorov
produktov podliehajdcich Koédexu a neposkytovania vzoriek nahrad materského mlieka,
dojcenskych flia§ alebo cuml’ov matkam.

e Zdkaz distriblcie vzoriek umelého mlieka matkdm v nemocnici.

e Vzdelavanie persondlu o rizikdch propagacie dojcenskej vyzivy.

4.7 Podpora matiek v $pecifickych situaciach

e Zabezpecenie Specialnej starostlivosti pre matky predcasne narodenych deti alebo deti so
zdravotnymi komplikdciami. Umoznit’ matkam tychto deti odsavat’ MM pri dietati na JRSN
s cielom podporit’ vztahovi vdzbu, minimalizovat' Cas separacie matky a dietata, zvysit
produkciu materského mlieka a podavat’ novorodencom nativne materské mlieko.

e Poskytovanie individualnych planov dojcenia pre matky s nizkou tvorbou mlieka alebo s
anatomickymi problémami.

e Spolupraca medzi oddeleniami gynekoldgie s oddeleniami neonatolégie a JRSN k podpore
dojcenia u hospitalizovanych novorodencov:

a. Poskytnat’ matkam poradenstvo o odstriekani kolostra pred planovanym operaénym porodom.

b. Podrla klinického stavu matky zabezpe¢it’ pred¢asne narodenému diet’at’'u odstriekané MM do 1
hodiny od pérodu.

5. Monitorovanie a hodnotenie

e Pravidelny zber idajov o miere doj¢enia medzi hospitalizovanymi matkami.

e Hodnotenie kvality poskytovanych sluzieb na podporu dojéenia prostrednictvom spatnej vazby
od matiek.

e Interné audity zamerané na dodrziavanie zasad podpora dojcenia v Nemocnici Poprad, a. s.,
podla SP BFHL

e Zavedenie systému reportovania pre zdravotnicky personal o pripadnych problémoch alebo

nedostatkoch v podpore dojcenia.



6. Sledované ukazovatele podpory dejéenia v Nemocnici Poprad, a. s.

Diskusia o vyzname a manazmente dojcenia s tehotnymi zenami a ich rodinami.

Diskusia 0 vyzname a manazmente doj¢enia s matkami po pdrode.

Umozneny poporodny kontakt fyziologického novorodenca koza na kozu.

Podpora matky v zacati dojéenia ¢o najskor po porode a v pokracovani s dojéenim.

Podpora matky pri rieSeni problémov s doj¢enim.

Novorodencom (fyziologicky, kriticky chory novorodenec, pred¢asne narodeny novorodenec)
sa podava materské mlieko, pokial’ to nie je lekarsky inak indikované.

Matky a ich fyziologicki novorodenci zostavaju spolu a nie st od seba odlt¢eni na viac ako 1
hodinu denne. Realizovany systém rooming-in 24 hodin denne.

Podpora matiek, aby rozpoznali a reagovali na signaly hladu svojich novorodencov.

Matkam je poskytnuté poradenstvo v savislosti s pouzivanim dojc¢enskych flia§ a cumlov
a s ich moznymi rizikami.

Prepustenie z Nemocnice Poprad, a. s., je koordinované tak, aby rodi¢ia a ich deti mali v€asny
pristup k pokracujticej podpore a starostlivosti.

Medzinarodny kodex o marketingu nahrad materského mlieka a prislusnych rezolucii je
v Nemocnici Poprad, a. s., dodrziavany v plnom rozsahu.

V Nemocnici Poprad, a. s., je pisomne vypracovana politika v oblasti kfmenia novorodencov,
s ktorou su pravidelne oboznamovani zamestnanci a rodicia deti.

Systém priebezného monitorovania a spravy udajov. Existencia protokolu pre priebezny systém
monitorovania a spravy udajov, ktory je v sulade s 6smimi kI'i¢ovymi klinickymi postupmi.
Zamestnanci novorodeneckého oddelenia, JRSN a gynekologického oddelenia Nemocnice

Poprad, a. s., disponuju znalost'ami, sposobilostou a zru¢nost'ami vo vzt'ahu k podpore dojéenia.

7. Legislativne ramce

Standardného postupu MZ SR na vykon prevencie: Starostlivost’ o matku a novorodenca
podrl'a zasad Baby-friendly Hospital Initiative (BFHI) — podpory vzt'ahovej vizby a laktacie,
&islo SP 031R2 s u¢innostou od 1.1.2020, ktory vydalo Ministerstvo zdravotnictva
Slovenskej republiky podl'a § 45 ods. 1 pism. ¢) zakona 576/2004 Z. z. 0 zdravotnej
starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a 0 zmene a

doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.



o Vestnik MZ SR 56. Odborné usmernenie Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky o
podpore vyzivy dojciat a batoliat doj¢enim, zo dna 20. novembra 2009, Ro¢nik 57

e Odborné usmernenie Ministerstva zdravotnictva SR pre ¢innost’ banky Zenského — materského
mlieka a zdravotné indikacie pre podavanie zenského — materského mlieka (Vestnik MZ SR
2004, Ciastka 21 — 27)

e Vyhlaska MZ SR 553/2007 Z. z., 87 ods. 9 —12

e Dohovor o pravach dietata z 20. novembra 1989 ¢l. 24

8. Zaver

Implementacia tejto stratégie pomdze Nemocnici Poprad, a. s., zabezpecit' optimalne
podmienky pre dojcenie, ¢im sa zvy$i miera dojCenia a prispeje sa k lepSiemu zdraviu matiek a deti.
Vytvorenim priaznivého prostredia a kvalifikovanou podporou zdravotnickeho personalu nemocnica
aktivne prispeje k rozvoju dojéenia ako standardnej starostlivosti o novorodencov. Nevyhnutna je trvala
spolupraca medzi zdravotnikmi, nemocni¢nym manazmentom a matkami, aby sa zabezpecila dlhodoba

udrzatelnost’ a efektivnost’ tejto stratégie.
V Poprade, 29. 3. 2025
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Pouzité skratky

BFHI — Baby-Friendly Hospital Initiative
JRSN - Jednotka resuscitacnej starostlivosti o novorodencov
MM — Materské mlieko

OMM — Odstriekané materské mlieko



SP BFHI — Standardny postup MZSR na vykon prevencie: Starostlivost’ o matku a novorodenca
podrl'a zasad Baby-friendly Hospital Initiative (BFHI) — podpory vzt'ahovej vizby a laktécie

UNICEF — United Nations International Children's Emergency Fund (Medzinarodny fond OSN pre

nudzovi pomoc det’om)

WHO — World Health Organization (Svetova zdravotnicka organizacia)
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